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O Fundo de PensOes e Previdéncia dos Servidores Publicos de Mendes -
PREVIMENDES foi instituido pela Lei n2 1531 de 2012, com a finalidade de
gerir os ativos financeiros, visando ao custeio de pagamentos dos

proventos, pensdes e outros beneficios previdenciarios.

Obedecendo as determinagdes constitucionais e infraconstitucionais o
PREVIMENDES tem a competéncia para gerir a habilitagdo, administracao
e pagamento dos beneficios previdencidrios previstos na legislacdo
municipal, que dispde sobre o regime previdencidrio dos servidores

publicos do Municipio de Mendes e seus dependentes.
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APRESENTACAO

Com base nos meses de janeiro a dezembro de 2024, este relatdrio tem a finalidade de fornecer
informacdes que permitem aos segurados, beneficidrios e ao publico em geral, acompanhar as
principais atividades do PREVIMENDES, atendendo aos principios bdsicos de Governancga Corporativa:
transparéncia, equidade, prestacao de contas e responsabilidade social.

SEGURADOS
QUANTITATIVO DE SERVIDORES ATIVOS, APOSENTADOS E PENSIONISTAS

O ano de 2024 terminou (dezembro) com um quantitativo de servidores ativos dos Poderes Executivo e
Legislativo de 743 (setecentos e quarenta e trés) e de 09 (nove), respectivamente, e os de aposentados
e pensionistas de todos os Poderes foram, respectivamente, de 112 (cento e doze) e 33 (trinta e trés).

RESUMO DAS FOLHAS DE PAGAMENTO

Nos meses de janeiro a dezembro de 2024, as folhas de ativos do Poder Executivo totalizaram RS
38.131.034,45 (trinta e oito milhdes, cento e trinta e um mil, trinta e quatro reais e quarenta e cinco
centavos).

SERVIDORES ATIVOS (EXECUTIVO) — 2024

Més Quantitativo Folhas de Pagamento
Janeiro 800 RS 3.442.169,46
Fevereiro 783 RS 3.212.525,71
Marco 773 RS 3.275.149,17
Abril 759 RS 2.205.888,57
Maio 768 RS 3.208.861,84
Junho 762 RS 3.162.686,20
Julho 760 RS 3.212.721,96
Agosto 737 RS 3.258.520,30
Setembro 735 RS 3.181.855,09

Outubro 756 RS 3.190.883,61



Novembro 756 RS 3.190.883,61
Dezembro 743 RS 3.588.888,93

TOTAL 9.132 R$ 38.131.034,45

Nos meses de janeiro a dezembro de 2024, as folhas de ativos do Poder Legislativo totalizaram RS
415.905,22 (quatrocentos e quinze mil, novecentos e cinco reais e vinte e dois centavos).

SERVIDORES ATIVOS (LEGISLATIVO)- 2024

Més Quantitativo Folhas de Pagamento
Janeiro 09 RS 29.484,46
Fevereiro 09 RS 27.516,80
Marco 09 RS 30.237,33
Abril 09 RS 30.237,33
Maio 09 RS 38.286,49
Junho 09 RS 40.858,50
Julho 09 RS 37.223,08
Agosto 09 RS 32.281,58
Setembro 09 RS 35.706,27
Outubro 09 RS 34.889,89
Novembro 09 RS 41.258,24
Dezembro 09 RS 37.925,25

TOTAL 108 R$ 415.905,22



ARRECADAGAO DE CONTRIBUICOES E OUTRAS RECEITAS

Receitas Orcamentarias

A execucdo orcamentaria do Municipio é realizada com a observac¢ao do fluxo de ingresso de recursos.
As tabelas a seguir apresentam o comportamento das receitas arrecadadas no ano de 2023 e no ano
de 2024.

RECEITAS

2023 (TOTAL 2024 (TOTAL R

ORCAMENTARIAS ACUMULADO —R$)  ACUMULADO - R$)
(ARRECADADAS)

Contribuicao dos

Servidores 4.156.294,35 4.937.905,70 781.611,35
Contribuicdo patronal 7.184.592,22 9.035.625,50 1.851.033,28
COMPREV 0,00 0,00 0,00

Repasse FUNDEB 0,00 0,00 0,00

FFT; r;‘iigﬁgtsos ARG 2.080.797,35 12.211,09 -2.068.586,26
Outras Receitas 3,00 24,00 21,00

TOTAL 13.421.686,92 13.985.766,29 564.079,37

Valores Arrecadados Com Compensacao Previdenciaria

O Fundo aguarda para arrecadacdo de RS 2.273.468,91 (dois milhdes, duzentos e setenta e trés mil,
guatrocentos e sessenta e oito reais e noventa e um centavos) de Compensagdo Previdencidria
referente aos anos anteriores a 2024. Entretanto o valor encontra-se bloqueado, devido a auséncia de
CND do Ente Municipal.

E importante ressaltar que a receita financeira do COMPREV é contabilizada por regime de
competéncia e ndo por regime de caixa. Isto significa que o fluxo registrado em um determinado més
apenas ingressara efetivamente como receita no més seguinte.

Requerimentos Enviados e Aprovados

No ano de 2024, foram registrados 8 (oito) solicitaces de compensacdo previdencidria no sistema
COMPREV, as quais estao aguardando analise. Esse quantitativo depende, exclusivamente, da a¢do do
INSS.



PAGAMENTO DE BENEFICIOS E OUTRAS DESPESAS

No ano de 2024, as despesas empenhadas totalizaram RS 7.621.567,59 (sete milh&es, seiscentos e vinte
e um mil, quinhentos e sessenta e sete reais e cinquenta e nove centavos).

R EMPENHADA
(R3) Empenhada Liquidada ( )

Inativos 6.325.830,56 6.325.830,56 6.325.830,56 (+/-) 100,00%
Pensionistas 798.711,02 798.711,02 798.711,02 100,00%
Pessoal Préprio 0,00 0,00 0,00

Manutencao 497.026,01 497.026,01 497.026,01

do Orgdo

Sentengas 0,00 0,00 0,00

Judiciais

Obras e 0,00 0,00 0,00

Instalagdes

Outras 0,00 0,00 0,00

Despesas

PASEP 0,00 0,00 0,00

Despesas 0,00 0,00 0,00

Administrativas

TOTAL 7.621.567,59 7.621.567,59 7.621.567,59 100,00%

Resumo Receita Previdencidria x Despesa Previdencidria

Ao analisar os valores da receita previdencidria (contribuicdo patronal, contribuicdo dos servidores
ativos, inativos e pensionistas) em relacdo a despesa previdencidria (Folha de Beneficios), observou-se
uma diferenca no ano de 2024 de RS 1.929.987,98 (Um milhdo, novecentos e vinte e nove mil,
novecentos e oitenta e sete reais e noventa e oito centavos), ou seja, as arrecadagdes cobriram 1,27%
da despesa no periodo. Na tabela a seguir é demonstrada esta relagado.



CONTRIBUICAO

FOLHA DE
PATRONAL, PAGAMENTO DE A RECEITA -
SERVIDOR ATIVO, INATIVO E DESPESA DESPESA (RS)
CONTRIBUINTES INATIVO E PENSIONISTA (%)
PENSIONISTA
(Receita—RS) - A | (Despesa—RS) -B A/B (%) Diferenca RS
Prefeitura RS 1.684.391,28
Camara Municipal RS 98.395,47
Saude RS 1.314.500,39

Assisténcia R$ 546.697,98

Educacao RS 5.327.448,58

Servidor Cedido RS 83.095,86

Inativos 6.325.830,56
Pensionistas 0,00 798.711,02
TOTAL 9.054.529,56 7.124.541,58 1,27% 1.929.987,98

EVOLUCAO ATUARIAL

A evolucdo atuarial é baseada na Avaliacdo Atuarial periddica do plano de beneficios de Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Mendes, gerido pelo PREVIMENDES. Trata-se de uma
exigéncia prevista na Lei n2 9.717/2298 e na Portaria MPS n? 1467/2023, e se configura como essencial
para a revisao dos planos de custeio e de beneficios dos planos financeiro e previdenciario, no sentido
de manter ou atingir o equilibrio financeiro e atuarial.

Bases Legais:

e Constituicdo Federal (alteracbes introduzidas pelas Emendas Constitucionais n2 20, 41, 47, 70,
88 e 103, publicadas em 16 de dezembro de 1998, 31 de dezembro de 2003, 06 de julho de 2005,
29 de marg¢o de 2012, e 12 de novembro de 2019 respectivamente);

e Lein210.887, de 22 de junho de 2004;
e Lei Complementar n? 152, de dezembro de 2015;
e Portaria MPS n2 1467, de 02 de junho de 2023 e alteracdes posteriores;

A base de dados utilizada para o estudo contém informacdes dos servidores ativos e aposentados do
plano do PREVIMENDES no exercicio de 2024, bem como dos dependentes destes servidores e, ainda,
as informagdes cadastrais dos pensionistas. Atendendo ao que dispde o Art.40 da Constituicao Federal
e a Emenda Constitucional n2 41/03, foram considerados para fins de avaliagdo atuarial os servidores
titulares de cargos efetivos.



Foram consideradas as seguintes datas-bases:
e Data-Base dos Dados: 31/12/2023
e Data da Elaboracdo da Avaliacdo: 00/00/2024

CUSTO PREVIDENCIARIO TOTAL

Custo Previdencidrio Total do Plano Previdenciario

TAXA SOBRE A
CUSTO NORMAL CUSTO ANUAL (RS) FOLHA DE

ATIVOS
Aposentadorias com Reversao ao Dependente 2.974.907,70 20,40%
Invalidez com Reversdo ao Dependente 201.253,62 1,38%
Pensdo de Ativos 469.591,78 3,23%
Auxilios 0 0,00%
CUSTO NORMAL ANUAL LiQUIDO 3.645.753,10 25,00%
Administracdo do Plano 437.507,87 3,00%
CUSTO NORMAL ANUAL TOTAL 4.083.260,97 28,00%

EVOLUGAO QUANTITATIVA E QUALITATIVA DOS CUSTOS POR TIPO DE BENEFICIO

Evolucdo dos Custos por tipo no Plano Previdencidrio

EVOLUCAO DO QUANTITATIVO DE PARTICIPANTES
T T e

Avaliagao Atuarial 2023 222 0 2
Avaliacdo Atuarial 2024 442 0 2
Avaliacdo Atuarial 2025 438 0 3

Fonte: Avaliagdes Atuariais do PREVIMENDES



EVOLUCAO DOS SALARIOS E BENEFICIOS MEDIOS

Avaliagao Atuarial 2023 2.311,37 0.000,00 1.753,49
Avaliacdo Atuarial 2024 2.296,72 0.000,00 1.266,43
Avaliacdo Atuarial 2025 2.561,22 0.000,00 1.258,72

Fonte: Avaliagdes Atuariais do PREVIMENDES

VARIAGOES DAS FOLHAS DE SALARIOS E BENEFICIOS

Avaliacdo Atuarial 2023 513.124,14 0,0 3.506,98
Avaliacdo Atuarial 2024 1.015.150,24 0,00 2.532,86
Avaliagdo Atuarial 2025 1.121.815,06 0,00 3.776,16

Fonte: Avaliagdes Atuariais do PREVIMENDES

EVOLUCAO DO RESULTADO RELATIVO AO EQUILIBRIO FINANCEIRO E ATUARIAL E DO PLANO
DE CUSTEIO

Evolucdo do Plano Previdenciario

Variagbes dos Valores de Reservas e Ativo do Plano

Reservas Matematicas Avaliagao atuarial | Avaliagdao atuarial Avaliagao atuarial
(RMBAC + RMBC() 2023 2024 2025

(-) Reserva Matematica de 000.000.000,00 000.000.000,00

Beneficios Concedidos 516.373,40
(RMBC)

(-) Reserva Matematica de
Beneficios a Conceder 15.893.435,65
(RMBAC)

Reservas Matematicas
(RMBAC + RMBC) 16.409.809,05
(+) Ativo Liquido do Plano 23.368.699,33

RESULTADO ATUARIAL -000.000.000,00 -000.000.000,00 -6.958.890,28

Fonte: Avaliagdes Atuariais do PREVIMENDES



Evolugdo Financeira do Plano

RECEITAS
PREVIDENCIARIAS

EXERCICIO

Valor (a)

2023 000.000.000,00
2024 000.000.000,00
2025 7.683.152,72

Fonte: Avaliagdes Atuariais do PREVIMENDES

Evolucdo do Plano de Custeio

DESPESAS

PREVIDENCIARIAS

Valor (b)

000.000.000,00

000.000.000,00

5.719.970,48

RESULTADO
PREVIDENCIARIO

Valor (c) = (a-b)

- 00.000.000,00
-00.000.000,00

1.963.182,24

EVOLUCAO DO PLANO DE CUSTEIO

Custo Normal

Aposentadorias com reversao ao
dependente

Invalidez com reversdo ao
dependente

Pensdo de ativos

Auxilios

Custo anual liquido normal
Administracao do plano

CUSTO ANUAL NORMAL TOTAL

Fonte: Avaliagdes Atuariais do PREVIMENDES

Avaliagao
Atuarial 2024

4.313.715,63

95.484,32

501.594,85
0
4.910.794,80
589.295,37

5.500.090,17

Variagao %

21,96%

0,49%

2,55%
0,00%
25,00%
3,00%

28,00%

SALDO

FINANCEIRO DO

EXERCICIO

Valor (d) =(d -
Exercicio
anterior) + (c)

10.099.173,05

Avaliagao
Atuarial 2025

4.313.715,63

95.484,32

501.594,85
0
4.910.794,80
589.295,37

5.500.090,17



GESTAO DE INVESTIMENTOS

O PREVIMENDES adota as boas praticas de gestdo de investimentos, com aprovacdo do Plano Anual de
Investimentos, respeitando as determina¢des da Resolucdo 4.963/2023 do Conselho Monetario
Nacional — CMN.

ATIVOS DO FUNDO

Composicdo dos Ativos

Composigdo dos Ativos — Fundo Previdencidrio

O Ativo total do PREVIMENDES no ano de 2024 foi de R$29.251.812,54

Caixa e 10.565,07
Disponibilidade

Patriménio Liquido 29.241.247,47
Divida Ativa -
Imdveis -
Outros =
ATIVO TOTAL 29.251.812,54

Carteira Imobilidria

Composicéo da Carteira

No ano de 2024, o PREVIMENDES ndo possuia terrenos e nem imdveis comerciais.



INVESTIMENTOS E APLICACOES FINANCEIRAS

Alocagao das Aplicagdes Financeiras
Alocagdio Fundo Previdencidrio

De janeiro a dezembro de 2024, as aplicagdes financeiras estiveram majoritariamente concentradas em
fundos de investimento classificados como renda fixa referenciados ao DI (Depdsito Interbancario).

A estratégia de alocacdo de recursos seguiu os parametros definidos na legislacdo vigente, no Plano
Anual de Investimentos e nas diretrizes do Comité de Investimentos.

Diante de um cendrio marcado por incertezas e aumento da aversao ao risco, associado ao retorno do
ciclo de aperto monetario, a alocacao prioritaria em fundos referenciados ao DI mostrou-se adequada,
preservando o patrimonio e contribuindo para sua valorizagao.

Risco

As operacgdes financeiras do PREVIMENDES se concentram em operacdes com baixo risco de mercado,
pois todas possuem rentabilidade pds-fixada, atrelada a variagcdo de taxas de juros de um dia (CDI),
assim como em aplicagdes atreladas ao IMA (indice de Mercado ANBIMA). Com relac3o ao risco de
crédito, o PREVIMENDES também atua de forma conservadora. As aplica¢des sao lastreadas em titulos
publicos federais (mais de 90%) e titulos privados com baixo risco de crédito.

Relatdrio Risco da Carteira

T Aees T aeNpesig T AR |
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529288000189 BB .ﬁLDCF\CﬁD ATIVA RETORMNO TOTAL RESP LIMITADA FIF CIC REMDA FIXA PREVIDENCIARIO 0,77 0,390 0,00
13.322.20500001-35 BB IDKA 2 TITULOS POBLICOS RESF LIMITADA FIF REMDA FlkA PREYIDENCIARIO 220 103 B96 66T 34
02543.44710001-02  BE IMA-E § RESF LIMITADA FIF CIC REMDA Fla PREYIDEMCIARIO LP 2225 1,00 542 088 97
07 4420730001-05 BB IMA-B TITULOS PUBLICOS RESF LIMITADA FIF REMDA FIA PREVIDEMCIARIO 4 FEx 2,205 933.088,31
1.328.882/0001-35  BE IRF-M1 TiTULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIiA PREYIDENCIARID 0,232 021 1.997.087,0
13.077.412/0001-43 BB PERFIL FIC REMDA FlA REFERENCIADO Ol PREVIDERCIARIO LR 0,065 0,03 347351840
04.857.8340001-784  BE TESOURO FIC REMDOA FIsA SELIC LP 0,02 0,02 AT23082,07
49964 4340001-32 BB TiTULOS PUBLICOS YERTICE 2024 RESF LIMITADA FIF RERDA FlA PREVIDERCIARIO 0,015 0,295 0,00
54.602.0920001-09  BE TITULDS PUBLICOS YERTICE 2026 RESP LIMITADA FIF REMDA FIa PREVIDENCIARIO 198 112 f28.066,31
46.134.096/0001-31 BB TiTULOS PUBLICOS YERTICE 2027 RESF LIMITADA FIF REMDOA FlA PREVIDERCIARIO 2B2% 1,33% FEAHTE A
24022 5660001-52 BRADESCOIDKA PRE 2 FI RENDA FIa 375 17 0,00
20.216.216/0001-04 BRADESCOIMSTITUCIONMAL IMA-B & FIC RENDA Fl=A 2.25% 1,01 845667 T4
08.702.7980001-26 BRADESCOIMSTITUCIOMAL IMA-E FIC REMNDA Flxa 455 223 T08.47107
44 8E1135/0001-45  BRADESCO PERFORMARCE INSTITUCIOMAL FIC REMDA Fla CREDITOPRIVADO LP 0,155 0,085 432.889,27
02399 4110001-90 BR&DESCO PREMIUM RESF LIMITADA FIF REMDA FIXA REFEREMCIADO DI 0,042 0,042 205.121,07
386926000171 CAlKA BRASIL IDKA IPCA 24 TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF RERDA FIRA LP 2405 11 E3Z2.E11,87
NOEL2IFI0001-28 CAlLA BRASIL IMA GERAL TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF RENDA Flxa LP 179 091 a78.558,01
11.060.913/0001-10 CAlXA BRASIL IMA-B & TiTLOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF RERDAFIRA LP 2.25% 1,005 0,00
10. 7406700000106 CAIKA BRASIL IFF-M 1 TITULDS PUBLICOS RESF LIMITADA FIF REMDA FlikA 0,23 0,21 194514 46
14 508 E05/0001-00  CAlXA ERASIL IRF-M TiTULOS PUBLICOS RESF LIMITADA FIF RERMDA FIXA LP 288 163 4. 438,15
Q02 737.206/0001-97  CAlKA ERASIL RESP LIMITADA FIF REMDA FIXa REFEREMCIADD DI LP 0,062 0,03 4.389.604,23
ABOEESIZRO00-30  CAlKA CAPITAL PROTEGIDD BOLSA OE WALORES VI RESF LIMITADA FIF CIC MULTIMERCADCO LF E.2E% 342 136.564 57
45443 6510001-94  CAlKA CAPITAL PROTEGIDO CICLICO | RESP LIMITADA FIF CIC MULTIMERCADD LP 291 4 53 125.931.91
30.03E.235/0001-02  CAlKA INDE=A BOLSA AMERICANA RESF LIMITADA FIF MULTIMERCADO LF EEZ% b84% 400026 64
Hiz05200001-42  CAlKA JUROS EMOEDAS FIC MULTIMERCADOLP 0,062 0,18 0,00
2170347000152 SICREDIBAIX0 RISCO RESF LIMITADA FIF CIC REMDA Fla CREDITO PRIVADO LP 0,035 0,03 27464191
12081159/ 0001-20 SICREDIMSTITUCIOMAL IRF-M RESP LIMITADA FIF REMDA FlEa LP 296 1562 0,00
24 B34 137000142 SICREDILIQUICEZ EMPRESARIAL Ol RESF LIMITADA FIF RERMDOA FIxA 0,055 0,02 3.766.796,89

Total: RE 29.201.247 47



Retorno

A carteira de ativos do PREVIMENDES obteve um retorno de 7,82% em 2024 enquanto a meta do
periodo foi de 10,27%. Logo o PREVIMENDES alcangou 76,18% da meta estipulada (INPC + 5,25).

Os fundos de investimento acompanham a variacdo das taxas de juros de curto prazo praticadas pelo
Mercado (CDI e IRFM -1), e as operagdes compromissadas acompanham o CDI.

A composicao das aplicacdes do PREVIMENDES no encerramento do ano de 2024 se apresentou dentro
dos limites estabelecidos na Resolu¢do CMN n2.4963/2021 e no Plano Anual de Investimentos.

A seguir o enquadramento no ano de 2024, conforme a resolugdo CMN n.2 4963/2021.

RELATORIO ENQUADRAMENTO - FUNDO DE PENSOES E PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE MENDES/RJ

Fundo de investimento Enquadrament 4 Enquadramento segmento PL Fundo L Fundo | Limite de concentrag3o
o Recurso 4. 96312021
Art. > > > 0,012

EE IDKA 2 TITULOS POBLICOS RESP LIMITADA FIF REMDA Flka PREYIDERCIARIO 595.567,34 2045 4.593.383.674,85 ENQUADRADCD
EE IM&-B 5 RESP LIMITADA FIF CIC RENDA Fl:s PREYIDENCIARIO LP B42.888,97 1863 - - - 4.134 952 651,29 ENQUADRADCD
EE IMA-B TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF REMDA Flka PREVIDENCIARIO 933.065,31 309 - - - 3.482.330.917 61 ENQUADRADCD
EE IRF-M1 TI"_I'ULDS PUBLICOS RESF LIMITADA FIF CIC REMDA FI:A 1.937.087,01 B8 - - - S4B4ETT.1I7 54 0,023 ENQUADRADCD
BE TESOURD FIC REMDA FIRA SELIC LP 372306207 12,73 - - - 12.234 505.738,37 0,035 ENQUADRADCD
BE TiTULOS F_'L'IBLICDS WERTICE 2026 RESP LIMITADA FIF REMDA FI:A £28.066,31 283 - - - 3.989.816.16141 0,023 ENQUADRADCD
BE TiTULOS F_'L'IBLICDS WERTICE 2027 RESP LIMITADA FIF REMDA FI:A JEETZH 108 - - - 1.250.733.842 54 0,035 ENQUADRADCD
Calxa BRASIL IDKA IPCA 24 TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF REMDA FIXA BBZENET 233 - - - 3E04.057.716 61 0,023 ENQUADRADCD
Calxa BRASIL IMA GERAL TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF REMDA FIXA £78.558,01 3005 - - - 434.297.012 42 0,133 ENQUADRADCD
Calxa BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF REMDA FI:A 134 514 45 06T - - - 8.167.774.869,09 0,005 ENQUADRADCD
Calka BRASIL IRF-M TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF REMDA FIXa LP 443815 0,023 - - - 1237222 864 E7 0,005 ENQUADRADCD
SICREDI LIQUIDEZ EMPRESARIAL DI RESP LIMITADA FIF REMDA Flia, 3.756.795,89 12,85% - - - 7B 44462739 0,105 ENQUADRADCD
- - - - 14.453.198.19 43.43% ENQUADRA - - -
EE PERFIL FIC REMDA Flxa REFERENCIA00 DI PREVIDENCIARIO LP 397351340 At 7L A" 1359 - - - 20.140.019.415,30 0,023 ENQUADRADCD
ERADESCO INSTITUCIONAL IMA-E § FIC REMDA FIxA S48.557.74 At 7L 230 - - - E15.464.897 49 0,145 ENQUADRADCD
ERADESCO INSTITUCIONAL IMA-E FIC REMDA FIxA T02.471,07 At 7L 242m - - - 32EIITAB0EZ 0223 ENQUADRADCD
EBRADESCO PREMIUNM RESP LIMITADA FIF REMDA Flxa REFERENCIADO OI 30512107 At 7L 10,623 - - - 15.214.543.760,15 0,023 ENQUADRADCD
CAlLA BRASIL RESF LIMITADA FIF REMDA FIXA REFEREMCIADOD DILF 4.389.604,23 At 7L A" 15,015 - - - 12.901576.347,13 0,023 ENQUADRADCD
- - - - 13.025.272,51 4454 ENQUADRA - - -
ERADESCO PERFORMARNCE INSTITUCIONAL FIC REMDA FIxa CREDITO PRIVADD 452.889,27 At 7, b 1655 - - - EEIG15.647,34 0,07 ENQUADRADCD
SICREDI BAIXO RISCO RESF LIMITADA FIF CIC RENDA Flxa CREDITO PRIVADO LP 2T4EN31 At 7, b 0343 - - - 1824.767.262,70 0,023 ENQUADRADCD
- - - - 757.531,19 2,59% ENQUADRA - - -
CAlLA CARITAL PROTEGIDD BOLSA DE YALORES ¥IRESF LIMITADA FIF CIC 136.554,57 At 10| 0473 - - - 138.179.683,28 0,105 ENQUADRADCD
FMULTIMERCADO LF
Calxa CAPITAL PROTEGIDO CICLICO | RESF LIMITADA FIF CIC MULTIMERCADO 126.931.91 At 10, | 043 - - - 163.742.038,95 0,085 ENQUADRADCD
CAlLA INDERA EOLSA AMERICANA RESF LIMITADA FIF MULTIMERCADO LP 400.026,64 At 10, | 1374 2100.762.128,85 0,023 ENQUADRADCD

- - - - 662.513,13 2,27x ENQUADRA - - -
EE aC8ES GLOBAIS FIC ACUES BOR MIVEL | JHETIZAE At gl 117 - - - 1139.353.988,10 0,035 ENQUADRADCD
- - - 34273246 117x ENQUADRA - - -
TOTAL APLICAGOES: 29.241.247.47 o o o

ENTRADAS E SAIDAS DE RECURSOS

Entradas
Entradas Fundo Previdencidrio

Os ingressos no ano de 2024 atingiram RS 6.355.754,32 (seis milhdes trezentos e cinquenta e cinco e
guatro mil e trinta e dois centavos).



INGRESSOS DE
RECURSOS (FLUXO
FINANCEIRO)

0,00

Contribuicdo Patronal 1.788.408,78

Contribuicdo Servidor 2.001.059,29 59
Outros

(Parcelamentos 1.104.539,98

Patronal) 7
Outros (Repasses

PMI\/.I—A‘posentados e 320.141,02

Pensionistas —

Tesouro) -
Rendimentos de 1.141.605,25

Aplicacdes 18

TOTAL DE INGRESSOS 6.355.754,32 100 0,00

Saidas

Saidas Fundo Previdencidrio

A tabela a seguir demonstra a composicao dos dispéndios do ano de 2024.

Folha Liquida Inativos 000.000.000,00 00%
Folha Liquida Pensionistas RS 45.313,92 92,3%
Folha Liquida 132 Salario RS 3.776,16 7,7%

IR RS 0,00 00%



Saldo de Disponibilidade Financeira — Fundo Previdencidrio

O saldo da disponibilidade financeira encerrou o ano de 2024 com RS 10.565,07 (Dez mil, quinhentos e
sessenta e cinco reais e sete centavos).

SALDO DE

DISPONIBILIDADE
FINANCEIRA

VALOR (RS) RS 10.565,07

CONSELHOS E COMITE DE INVESTIMENTOS

A Lei Municipal n2 1531 de 05 de marco de 2012 e suas alteracGes estabeleceram a estrutura
organizacional do PREVIMENDES, que compreende a Diretoria Presidente, o Conselho Municipal de
Previdéncia e o Conselho Fiscal. Enquanto que o Decreto Municipal n.2 187 de 18 de agosto de 2023
criou e regulamentou o Comité de Investimentos. O desdobramento operacional desses orgdos é
estabelecido na forma de Regimento Interno.

CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA — CMP

Conforme previsao expressa na legislacdo pertinente, O Conselho Municipal de Previdéncia é o érgao
deliberativo do PREVIMENDES. E composto por 05 (cinco) membros titulares e 05 (cinco) membros
suplentes.

Os conselheiros do CMP devem reunir-se, no minimo, mensalmente, ou, extraordinariamente, por
convocacgao do seu Presidente ou da maioria absoluta de seus membros.

Principais deliberacées do Conselho de Administracdo do PREVIMENDES no ano de 2024:
e Aprovacao das Prestacdes de contas dos anos de 2022 e 2023;
e Aprovacgao da Politica de Investimentos para o ano de 2025;
e Andlise e acompanhamento dos relatdrios de parcelamentos e repasses;
e Analise e acompanhamento das movimentagdes financeiras;

e Certificacdo profissional dos Conselheiros: curso e provas.



CONSELHO FISCAL — CONFIS

Conforme previsto na legislacdo pertinente, o Conselho Fiscal é integrado por 03 (trés) membros
efetivos e 03 (trés) membros suplentes.

O Conselho Fiscal deve se reunir, no minimo, mensalmente, ou extraordinariamente por convoca¢ao
do seu Presidente.

Principal deliberacdo do Conselho Fiscal do PREVIMENDES no ano de 2024:
e Aprovacao das Prestag¢des de contas dos anos de 2022 e 2023;
e Andlise e aprovacao do balanco de 2023.
e Andlise das aplicacbes financeiras.

e Andlise das despesas previdenciarias e administrativas do PREVIMENDES.

COMITE DE INVESTIMENTOS - COMINV

O Comité de Investimentos é o érgdo consultivo da Diretoria Executiva, ao qual compete elaborar as
propostas mensais e anuais de investimentos e de financiamentos do PREVIMENDES, em conjunto com
a Consultoria de Investimentos. Ele se reiune mensalmente para deliberar sobre os assuntos que |lhe
sao pertinentes.

Esse 6rgao é composto por 03 (trés) servidores, sendo eles os ocupantes dos seguintes: Gestor de
Investimentos pelo RPPS, Representante do Maior Patrocinador do RPPS e Representante dos Inativos/
Pensionistas, todos com as devidas certificacdes determinadas pela Secretaria de Previdéncia.

Principais delibera¢des do Comité de Investimentos do PREVIMENDES no ano de 2024:
e Analise da Politica de Investimentos;
e Avaliacdo do Desempenho dos Investimentos do PREVIMENDES;

e Analise do Cenario de Mercado de Investimentos.

INSTITUCIONAL

GESTAO DE PESSOAL

A gestdo de pessoal do PREVIMENDES é voltada para o desenvolvimento constante do seu quadro de
servidores, ocupantes de cargos de nivel operacional, técnico e gerencial, tendo por premissa a
qualificacdo e a certificacdo destes.



Composicdo do Quadro de Pessoal

No ano de 2024, o quadro de pessoal do PREVIMENDES totalizou 13 (treze) servidores. Deste total, 10
(dez) sdo servidores concursados.

Escolaridade

Dos 10 servidores concursados, 01 (um) possui nivel médio e 09 (nove) possuem nivel superior, sendo
qgue 05 (cinco) destes possuem pds-graduagao.

GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Folha de Pagamento do PREVIMENDES — Valor Bruto (servidores ativos do quadro, cedidos e
extraguadros da Autarquia)

O gquantitativo funcional do Fundo Publico apresentou um acréscimo no ano de 2024 em relagdo ao
ano anterior. No que tange a folha de pagamento, foi observado que, de janeiro a dezembro de 2024,
houve um aumento de RS 32.933,52 (trinta e dois mil, novecentos e trinta e trés reais e cinquenta e
dois centavos) na folha dos servidores do Instituto.

Ao analisar o valor total pago no ano de 2024 em relagdo ao ano anterior, foi observado um acréscimo
de 17,40% na folha de pagamento total do Fundo Publico, conforme demonstrado na tabela a seguir.

FOLHA BRUTA

(COMPETENCIA CONTABIL) 2023 R9) 2024 (R$)

ATIVOS PREVIMENDES R$ 189.293,98 222.227,50 17,40

Obs.: Do quantitativo total de servidores concursados supracitado, 02 (dois) nao recebem
seus proventos pelo PREVIMENDES, e sim pela Prefeitura.

GERENCIAMENTO DE CONTRATOS

VALOR
TOTAL
OBIJETO INicio DO
CONTRAT
o

32 TERMO ADITIVO DO Empresa Fornecimento
CONTRATO Brasileira de de servigos

9912542360/PREVIMENDES/ [IRRSLGIR: FOAEL,

Contratos em Vigor

CONTRATO

01/07/20 30/06/20 RS
24 25 1.400,00




2021 Telégrafos

4° TERMO ADITIVO DO Empresa
CONTRATO Brasileira de

9912542360/PREVIMENDES/ Correios e
2021 Telégrafos

SETIMO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO DE GERAGAO DE
ENERGIA 0001/1996

Light Servigos
De Eletricidade

LIGHT/PREVIMENDES/2025 S/A

NAO EXISTE CONTRATO
DIRETO ENTRE PREVI E LIGHT

Maria Regina
0002/PREVIMENDES/2023 Rosa Pessoa

dos Santos
Empresa
12 TERMO ADITIVO DO Referéncia
001/PREVIMENDES/2023 Gestdo E Risco
LTDA
ALGUM ADITIVO
DATA PREVI
000/PREVIMENDES/2022
Four Info
12 ADITIVO DO Desenvolvimen
0002/PREVIMENDES/2022 [RIKENGRVENS
LTDA EPP
HMD

Assessoria e
0005/PREVIMENDES/2024 Consultoria

LTDA

Athena
0009/PREVIMENDES/2024 Consultoria
Atuarial LTDA

Fornecimento
de servigos
postais,

Contratacao
de servicos de
fornecimento

de energia
elétrica

Locacdo de
Imovel

Contratacao
de servicos de

Consultoria de
Investimentos

Sistema DATA
PREVI

Contratacao
de servicos de

Cessao de Uso
de Sistema
Previdenciario

Contratagao
de servicos de
desenvolvimen

toe
manutenc¢ao
de pagina Web

Contratacao
de Servicos de
Célculo
Atuarial

01/07/20
25

01/01/20
25

03/07/20
23

18/05/20
24

01/01/20
25

18/07/20
24

01/07/20
24

14/10/20
24

30/06/20
26

31/01/20
25

02/07/20
28

18/05/20
25

31/01/20
25

17/07/20
25

30/06/20
24

13/10/20
25

RS
1.400,00

RS
11.287,92

RS
142.380,0
0

RS
5.638,80

RS
7.200,00

RS
12.000,00

RS
4.997,64

RS
6.500,00



CONTROLES INTERNOS

Auditoria Interna e Conformidade

Auditoria Interna

Andlise da prestacdo de contas de adiantamento;
Analise nos processos de compras e servigos;

Acompanhamento mensal da paridade dos saldos contabeis com o controle do setor de
patrimonio dos bens mdveis, bem como da depreciagao dos bens méveis;

Analise dos procedimentos adotados na baixa de bens moveis inserviveis;

Participacdo de reunides: Conselho Fiscal e Comité de Investimentos;

Anilise da prestacao de contas de descentralizagdo orgamentdria.

Elaborac¢do da Prestacdo de Contas Ordenador de Despesa 2023 — Fundo Previdencidrio;
Participacdo de reunido: Comité de Investimentos.

Relatério Prestacdo de Contas Anual de Bens Mdveis;

Relatdrio Prestacdo de Contas Anual de Bens Imdveis;

Relatério Prestacdo de Contas Anual de Bens Almoxarifado;

Almoxarifado — Verificacdo da paridade do Demonstrativo das Operacdes de bens em
Almoxarifado.

Controle Interno / Conformidade

Acompanhamento e monitoramento diario das operag¢des de investimentos de acordo com a
legislacdo vigente;

Verificagao didria da conformidade das APR’s — Autorizagao de Aplicagao e Resgate, no que diz
respeito a regulamentacdo de Resolucdo vigente;

Andlise dos processos da Diretoria de Administracdo e Financas para verificacdo e controle de
conformidade;

Andlise e controle das diligéncias do TCE nos processos de Habilitacdo a Pensdo, Alienacdo de
Imdveis e licitacdo de Bens e Servicos;

Andlise e acompanhamento da Arrecadacdo do COMPREYV relativo a competéncia de 2023;

Acompanhamento dos critérios de avaliagdo da Economia para emissdao do Certificado de
Regularidade Previdenciaria;

Verificagao da regularidade fiscal do ano de 2023;

Verificagdo do cumprimento do cronograma das Fases do ESocial no ano de 2023.



Dispensa de Licitacdo e Inexigibilidade

De acordo com a Lei 14.133/2021, os processos administrativos de aquisicdo de produtos e servicos sdo
efetuados por meio de Dispensa de Licitagdo ou de Inexigibilidade de Licitagdo, de acordo com a aquisi¢cdo em
questao.

Processos Manualizados

A Diretora Presidente e sua equipe, juntamente com a Consultoria Previdenciaria, estdo organizando a
manualizacdo dos procedimentos, objetivando o aumento da seguranca e eficiéncia do setor.

Inicialmente, a manualizagdo ocorrerd com a area de Concessao de beneficios e com a de Arrecadacgao
do Instituto. Posteriormente os demais setores do Fundo serdao contemplados.

IMAGEM INSTITUCIONAL

Qualidade no Atendimento ao Publico

O atendimento ao publico inclui o atendimento na sede do PREVIMENDES, o atendimento realizado
pelo telefone, e conta com o conhecimento técnico, a competéncia e a cordialidade dos atendentes e o
tempo despendido para finalizar o atendimento, com qualidade.

De maneira geral, todas as demandas sao solucionadas, ndo faltando resposta ou gerando pendéncias
gue causam insatisfacdes aos segurados ou seus dependentes.

Formas de Acesso a Informagao

As formas de acesso a informacdo podem ser efetuadas presencialmente ou por via dos servigos no
site, das redes sociais (FaceBook e Instragram) e das mensagens instantaneas (WhatsApp) do
PREVIMENDES.

Pagina na Internet

Seguindo os principios de transparéncia e de prestacdo de contas, o PREVIMENDES divulga
informacdes corporativas em sua pagina na internet no enderego https://previmendes.rj.gov.br/ .

Melhorias serdo implementadas a partir do desenho de novo website em breve, estabelecendo
facilidades de acesso, atendendo aos principios da comunicagao, e-sic e transparéncia.


https://previmendes.rj.gov.br/

CUMPRIMENTO DE DECISOES JUDICIAIS

Decisdes Judiciais Cumpridas e Comunicadas ao Judicidrio

De janeiro a dezembro de 2024, nao foi expedido nenhum mandado ao Judiciario para comunicar o
cumprimento de decisdo judicial de revisdao de aposentadoria e revisao de pensdo por morte.

Entretanto, foi instaurado um processo administrativo de revisdao do cédlculo de aposentadoria sob n?
029/2024, onde foi emitido parecer juridico em 26/07/2024, porém o processo encontra-se arquivado.

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE REVISAO m

APOSENTADORIAS

PENSOES 00

Durante o ano de 2024 a assessoria juridica emitiu 10 (dez) pareceres de aposentadoria, opinando por
sua concessdo e 2 (dois) pareceres de pensdo por morte, opinando pela concessao.

PARECERES EMITIDOS PELA CONSULTORIA JURIDICA m

APOSENTADORIAS

PENSOES 02



FUNDO DE PENSOES E PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

DE MENDES - PREVIMENDES

Avenida Julio Braga, n° 100 - Centro - CEP: 26.700-000, Mendes/RJ
WhatsApp: (24) 2465-2642

E-mail: previmendesrj@gmail.com



